Sociedad de Capital de Riesgo-Venezuela

CONCURSO PUBLICO PARA LA DESIGMACION DEL TITULAR DE LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA DE LA SOCIEDAD DE CAPITAL DE RIESGO-VENEZUELA, C.A.
“$.C.R."

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica
y del Sistemna Macional de Control Fiscal en los Articulos 27 y 28, en concordancia con lo
previsto an & Articulo 25 del Decreto No.2621, mediante el cual se dicta & Reglamento sobre
la Organizacidn del Control Interno en la Administracidn Pablica Nacional, publicado en Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela No. 37.783 de fecha 25-09-2003, v en las
Resoluciones N® 01-00-000091 de fecha 17-02-2006, publicada en Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venerusla N® 38.386 del 23-02-2006, mediante la cual se dicta e
Reglamento sobre los Concursos Publicos para la Designacidn de los Contralores Distritalas y
Municipales vy los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna de los Organos del Poder
Publico Nacional, Estadal, Distrital y Municipal v sus Entes Descentralizades, N® 01-00-D05 de
fecha 01-03-2002 y N® 01-00-00-0068, de fecha 13-03-2007, publicadas en Gaceta Oficial de
1a Repiblica Bolivariana de Venezuela N 37,396, de fecha 04-03-2002, v N© 38.645 de fecha
15-03-2007, emanadas de |la Contraloria General de la Repdblica ¥y en cumphmiento de |as
disposiciones legales vigentes, se hace el llamado piblico del Concurso para la provisidn del
Cargo del Titwlar de la Unidad de Awditoria Interna de 1a Suuedaa da Capital de Riesgo-
Veneruela, C.A. "S.C.R."

REQUISITOS MINIMOS
«Tener nacionalidad venezolany
sSar mayor da veinticinco (25) afios de edad
+5er de reconocida soivencia moral

+Poseer titulo Universitaric en Derecho, Economia, Administracién, Contaduria Plblica o
Ciencias Fiscales, expedids por una universidad wvenezolana o extranjera, reconocido o
revalidado y estar ingcrite en el respectivo colegio profesional, si lo hubiere

*POSEer No menos de tres (03) afos, squivalentes a treinta v seis (36) meses de experiencia
laboral en materia de Control Fiscal en drganos de Control Fiscal
sMo estar inhabilitado para 2l ejercicio de la funcidn poblica
«No tener parentesco de hasta un cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, o
socledad de intereses con las maximas autoridades jerdrguicas u otros directivos del ente u
Organksmo convocante
+No estar desempefiando para e momento de la inscripdén funciones como titular de un
drgano de Control Fiscal designado mediante Concurse Poblico, salvo que hubiera concluido el
periodo para el cual fue designado u optare para la realeccidn en el cargo
*MNo ser jubilado de drganos o entidades del Poder POblico Macional, Estadal, Distrital o
Municipal
+Ng haberse gesempefiado como directivos dé un partido politico, o de un grupo de electores o
asociacidn deliberante con fines politicos, en los Gltimoes tres (03) afos.

FECHA DE INSCRIPCION 3

«El peripdo de formalizaciin de Inscripcién y consignacion de documentns para participar en e
Concurso serd 8 partir del dia 25/02/2009, hasta e dia 10/03/2009, ambas fechas inclusive,
en @ horario comprendido de 8:30 a.m. 3 12:00m. ¥ de 1:30 p.m. a 4:30 p.m., ante la Unidad
de Recursos Humanos de la Sociedad de Capital de Riesgo-\Venezuela, C.A. "5.C.R.7

CREDENCIALES SOLICITADAS

«Al momento de formalizar |a inscripcién los aspirantes entregardn dos (02) ejemplares de los
documentos gQue Cconsignan con su fema en cada’ uno de ellos, los cuales acrediten el
cumplimients de los requisitos sedalados en e Articulo 14 del Regiamento del Concurso, asi
como la declaracion jurada de no estar INCurso en la inhabilidades previstas &n el Articulo 15
del Reglamento ejutdam

=Dos (02) copias de la Cédula de Identidad,

»Dos (02) fotos reclentes tamania camat,

+Original y dos (02) copias del Curriculo Vitae con sus respectivos soportes, en el cual se debe
relacionar. @ identificar con toda claridad, en orden cronolégico, las instituciones donde e
participante haya prestado sus servicios, con indicacidn en cada caso, de las fechas de ingreso
¥ egreso, para cada institucién se debe relacionar, tambidn én orden cronoldgico, las
posicitnes o cargos desempedados, con indicacion de 1a denominacitn de las fachas exactas
de nombramiento y separacidn correspondiente. La relacidn de cargos debe ser emitida por la
unidad competente del organismo o ente donde prestd o presta sus servicios, con indicackin
de la denominacién del cargo y de las fechas exactas de nombramiento y separacidn
carréspondienta. numwmmrmmmﬁﬁmmmunm {Los
documentos serdn confrontados en presencia del participante, firmados y sellados por el
funcionaric receptor quien expedird constancia de i que entregard al participante con
‘un (01} ejemplar de los documentos consignados v copla del Reglamento de Concurso, los
- ariginales serdn devueltos en el mismo acto).

+Original y dos (02) copias del camnet de identificacion del 0 respective.

sLa documentacidn en idioma distinto al espafiol deber ser debidaments legalizada,

registrada y acompaiiada de la correspondients traduccidn efectusds por intérprete pablico.
»En aquelios caso en que asi lo considere podrd consignar documentacidn adicional, durante el
periodo de inscripcidn

LUGAR PARA EFECTUAR LA INSCRIPCION
Los interesados deberdn consignar las credenciales en la Sociedsd Capital de Riesgo-

Venezuela, C.A., Av, Franclsco de Miranda, I:llhemuwm Edr. Torre Beta, Piso 1,
Oficinas 102-104, Urb. Los Ruices.

RESULTADOS DEL CONCURSD

Una vez que la mdxima autoridad del organismo reciba los resultados, serd publicada la lista
por orden de mérito de aquelios participantes que rednan los requisitos exigidos por el cargo,

al :Hi habsil inrmediato wg-.u-nu & su recepcidn, an su gitie visible dé la Unidad de Recursos

Humanos.

mmmmmmd-mmdummwumna presentacidn

de los resultados por & Jurado a la mdxima autoridad del organismo, de conformidad con la

Ley Drgdnica de Procedimientos Administrativos.

BEMEFICIOS SOCIO ECONOMICOS
mmmmwnwﬂwmmmmuuum recibird los beneficios
les contemplados en la Ley Orgdnica del Trabajo, sdemds, 60 diss de Aguinaldos, 30

ﬁlsdeumn\rxml Pﬂnupnrh'oftswuicldn Prima por Antigledad, H.C.M, Seguro
da Vida, entra otros.
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