VIERNES, 30 DE OCTUBRE DE 20091 ULTIMAS NOTICIAS

Republica Botivariana de Verexoela

Fundacita CONCURSO PUBLICO PARA LA DESIGNACION

i u . DEL TITULAR DEL CARGO DE
] CSthonmwenose i

Biblioteca Ayacucho FUNDACION BIBLIOTECA AYACUCHO

. De conformidad on'lo-establecida en la.Ley Drganica.de la Contraloria General de la
Repuplica y del Sistema Nacional de: Control Fiscai'en jos Articulos 27 y 28, en
_concordancia con lo previsto en el Articulo'25 del Decreto N° 2621, mediante el cual se

dicta.el Reglamento sobre'la Organizacion.del Control Interno’en la Administracion

. Nacional, publicado €h:Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivariana“de Venezuela

N° 37.783 de fecha 25/09/2003, y en fas Resdluciones-N° 01-00-000081 de fecha 17/02/2008
publicada en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38.386 del
23)02/2006, mediante la cual se dicta el Reglamento-sobre los Concursos Puablicos para la

- Designacién de los Contralores Distritales y Municipales y los Titulares de fas Unidades

de Auditoria Interna de los Organos del Poder Publico Nacional, Estadal, Distrital
y Municipal y sus Entes Descentralizados, N° 01/00/005 de fecha 01/03/2002 y N° 01/00/00/0068,
de fecha 13/03/2007, publicadas en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de |
Venezuela N°37.396 de fecha 04/03/2002, y N° 38.645 .de fecha 15/03/2007,
publicadas en Gaceta Oficial’ de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.396

. de fecha 04/03/2002, y N° 38.645 de fecha 15/03/2007, emanadas de la Contraloria

General deia Republica y en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, se hace el

B llamado. plblico del Concurso para la provision del cargo det Titular de la Unidad de Auditoria

Interna de la Fundacién Biblioteca-Ayacucho.

REQUISITOS MINIMOS

1.- Tener nacionaiidad venezolana.

2.- Tener una edad minima de veinticinco {25) afnos.

3.- Ser de reconocida solvencia moral. :

4.- Poseer titulo universitario en Derecho, Economia, Administracion,Contaduria Publica
o Cienciag Fiscales, expedido por una universidad venezolana o extranjera, reconocido
o revalidado y estar inscrito en el respectivo colegio profesional, si lo hubiere.

5.- Poseer no menos de tres (03) afios, equivalentes a treinta y seis (36) meses de
experiencia laboral en materia de Control Fiscal en o6rganos de controf fiscal.

6.~ No estar inhabilitado para el ejercicio de a funcidn publica.

7.~ No tener parentesco de hasta un cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad, o sociedad de intereses con las maximas autoridades jerarquicas u oiros
directivos del ente u ofganismo convogante. T . .

8.- No.estar desempefiando para el momento de la inscripcion funciones como titular
de un érgano de Control Fiscat designade mediante Concurso Publico, salve que
hubiere concluido el periodo para el cual fue designado u optare por la reeleccion
en e} cargo. '

9.- No haberse desempefiado como directivos de un partido politico, o de un grupo
de electores o asaciacion deliberante con fines politicos, en los titimos tres (03) afios.

FECHA DE INSCRIPCION

. 10.- El periodo de formalizacion de inscripcién y consignacion.de documentos para participar

en el Concurso sera desde el dfa 09 hasta el dia 20 de noviembre de 2009, ambas fechas
inclusive, en el horario comprendido de 8:00 a.m. a 12:30 am y de 1:00 p.m. a 3:30 p.m.

CREDENCIALES-SOLICITADAS : :
11.- Al momento de fonmalizar la inscripcidn los aspirantes entregaran dos (2) ejemplares de
los documentos gue consignan cansu firma en cada uno de ellos, los cuales acrediten el
cumplimiento de los requisitos sefialados en &l Articulo 14 del Reglamento de Concurso, asi
como declaracién jurada de ne estar incurso en las inhabilidades previstas en el Articulo 15
del Reglamento ejusdem. . :

12.- Dos (2) copias de la Cédula de identidad.

13.- Dos (2) folos recientes tamafio camet. :

14.- Original y dos (2) copias del curricutlum vitae con sus respectivos soportes, en el cual se
debe relacionar e identificar con toda claridad, en orden cronolégico, las instituciones donde
ol participante haya prestado sus servicios, con indicacién, en cada caso, de las fechas de

ingreso y egreso. Para cada Institucion se debe relacionar, también en orden cronologico,

las posiciones o cargos.desempefiados, con indicacion de la deneminacion y de las fechas
exactas de nombramiento y separacién corespondiente.La relacion de cargos debe ser emitida

por la unidad competente del organismo o ente donde prestd o presta sus servicios, con indicacién
de la denominacién del cargo y de las fechas exactas de nombramiento y separacion’
correspondiente. Ademas se deben incluir los periodos de libre ejercicio de la profesion.

( Los documentos serén confrontados en presencia del participante, firmados y sellados por

e} funcionario receptor quién expedira constancia de inscripcion que entregara al participante
con un (1) ejemplar de los documentos consignados y copia del Reglamento de Concurso,
los originales seran devueltos en el misme acto ).

15.- Original y dos (2) copias del carnet de la Inscripcién en el coleglo respectivo.

16.~ La-documentacion en idioma distinto. al espafiol deberé ser debidamente legalizada,

registrada y acompaiada de la corespondiente traduccion, efectuada por intérprete publica.

17.~En aguellos casos en que asi lo considere podra consignar decumentacion adicional, -
durante ef perlodo de inscripcion. o ’

LUGAR PARA EFECTUAR LA INSCRIPCION :
18.- Los interesados deberan consignar las credenciales por ante la Fundacion Biblioteca
Ayacucho, Asesoria Legal, Av. Urdaneta, Animas a Plaza Espafia, Centro Financiero Latino,
piso 12, oficinas 1, 2 y 3, parroquia la Candelaria, Municipio Libertador, Caracas.

RESULTADO-DEL CONCURSO :
19.- Una vez que la maxima autoridad del organismo reciba los resultados, serd publicada la
lista por orden de mérito de aguellos participantes que relinan los requisitos exigidos para el
cargo, al dia habil inmediato siguiente a su recepcion, en un sitio visible del area de Recursos

- Mumanos. -

Los participantes sérén notificados dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
presentacion de los resultados por el Jurado a la maxima autoridad del organismo, de
conformidad con la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos. .

20.- BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS DE LEY. 8
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